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Vem ai a Jornada Nacional de Lutas!

Sindprev-ES enviard caravana para fortalecer a luta. Trabalhadores
reivindicam 27,3% de reajuste e repudiam o ajuste fiscal do governo

os dias 7, 8 e 9 de abril, Brasilia se-
diara a Jornada Nacional de Lutas,

com a participacao de trabalhado-

sindicatos de trabalhadores publicos fede-
rais se reuniram com o ministro do Plane-
jamento, Nelson Barbosa, em Brasilia. Eles

CAMPANHA SALARIAL UNIFIGADA
DOS SERVIDORES FEDERAIS:2015:

res e trabalhadoras federais de todo o Bra-
sil. A atividade faz parte da agenda de mobi-
lizagdo da Campanha Salarial Unificada dos
Servidores Publicos Federais (SPF’s).

A jornada tem como objetivo pressionar
o governo para o atendimento das reivindi-
cacoes dos trabalhadores, defender os ser-
vicos publicos de qualidade, denunciar para
a populagao e repudiar as medidas de ajus-
te fiscal, as privatizagdes, as terceirizagoes,
os cortes de direitos e a precarizacdo. Have-
ra também discussdes sobre o indicativo de
greve dos servidores publicos federais.

ES na luta

Em assembleia realizada no dia 18 de
marco, em Vitdria, a base do Sindprev-ES
aprovou que seja enviada uma caravana para
fortalecer a luta. E, ja prevendo as dificulda-
des da negociagdo com o governo, aprovou também o indica-
tivo de greve.

“O novo-antigo governo Dilma ja comecou com ata-
ques aos trabalhadores e trabalhadoras, tarifaco, aumentos
da gasolina, da energia e escandalos de corrupcao. Além disso,
a economia continua em crise e 0 governo vai querer impor
mais um ano sem reajuste real e correcao das defasagens sa-
lariais. Temos que lutar muito, de forma unificada, pois a prio-
ridade do governo é o pagamento dos juros da divida publica,
que consumiu mais de 45% do orcamento federal executado
em 2014”, convocou a diretora do Sindprev-ES, Marli Brigida.
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“Inviavel”

Ajornada ganhou ainda mais importancia depois da reuniao
do dia 20 de marco, na qual representantes de 49 entidades e

Espaco juridico:

Sindprev conquista vitéria
para trabalhadores da
Funasa
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Arte do cartaz da Jornada
Nacional de Lutas

Atencao peculistas
da Geap! Confiram o
CNPJ para declararem Especial
oIR 2015

foram informados pelo representante do
governo que o reajuste linear de 27,3% rei-
vindicado pelas categorias é “inviavel”.

Esse reajuste tem como base o indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
(IPCA) de agosto de 2010 a julho de 2016,
que foi de aproximadamente 44%, ja des-
contados os 15,8% concedidos pelo gover-
no em trés parcelas, de 2013 a 2015.

Entre as entidades estava a Fenasps, re-
presentada pelo diretor Moacir Lopes. “Além
de afirmar que ndo tem como reajustar os
salarios em 27,3%, o governo propds acor-
dos para mais de trés anos, mas a Fenasps
cobrou que o governo apresente quais sao
os valores disponiveis no orcamento para a
negociagao”, informou Lopes.

O diretor da Federagdo informou ainda
que o governo propds um calendario de ne-
gociacdes que vai de maio a julho, mas a Fenasps fez uma
contraproposta para antecipar as negociagdes para abril.

“O governo ficou de avaliar as propostas e dar retorno para
as entidades. Mas ja informamos que ndo vamos aceitar pa-
gar a conta da crise”, disse Lopes.

Mais reivindicacoes

Além do reajuste linear de 27,3%, os trabalhadores fede-
rais encaminharam outras demandas ao governo. Elas com-
pdem a pauta de reivindicagdes da Campanha Salarial Unifi-
cada, langada no dia 25 de fevereiro com um ato em frente
ao Ministério do Planejamento (MPOG), em Brasilia. O evento
reuniu representantes de 32 entidades sindicais e a Fenasps
marcou presenca.

Acesse www.sindprev-es.org.br e confira todas
as reivindicagdes dos trabalhadores federais.

Lutados
trabalhadores garante
portaria de cessao
para servidores do MS

Encarte




Espaco Juridico

Vitoria do Sindprev para servidores da Funasa

Trabalhadores ativos entre 04/10/2005 a 2009 e que ndo ajuizaram
acdo individual terdo direito ao recebimento das diferencas de 50%
no valor da indenizacgéo de campo

ansitou em julgado a acdo coleti-

I va que pedia o pagamento das di-
ferencas de indenizacdo de campo

de acordo com a nova tabela publicada
em decreto presidencial que reajustou o

valor das diarias no ano de 2005.
Os servidores da Funasa que nao ajui-

zaram acao individual terao direito ao
recebimento das diferencas de 50% no
valor da indenizacdo de campo.

Os documentos para os calculos de
execucao deverao ser entregues no juri-
dico do Sindprev-ES.

Quem tem direito: servidores da Fu-

nasa ativos entre 04/10/2005 a 2009, que
nao entraram com acao individual.

Os documentos necessarios:
a) Fichas financeiras de 2005 a 2011;
b) Cépia de RG, CPF e comprovante de
residéncia;
c) Assinatura dos documentos do Juridico.

Os servidores da Funasa que estiveram ativos por
qualquer periodo entre 2002 e 2013 tém direito a rece-
ber valores da acao coletiva questionando os descontos
de Plano de Seguridade Social (PSS) sobre o terco cons-
titucional de férias.

A acao referente aos trabalhadores e trabalhadoras da
Funasa ajuizada pelo Sindprev-ES transitou em julgado e
aJustica considerou que esses descontos sao indevidos.

Os trabalhadores que cumprem essa regra tém que
levar a documentacao no sindicato, para poder fazer o
calculo e apresentar no processo de execucgao.

Os documentos necessarios sao as fichas financei-

ras (do ano de 2002 até 2013), copia de identidade,
CPF e comprovante de residéncia. O restante da do-
cumentagao tem no sindicato.

MS, INSS, MTE e ANVISA

Por enquanto, apenas o processo referente aos tra-
balhadores e trabalhadoras da Funasa transitou em
julgado. Mas o Sindprev possui agdes questionando a
mesma coisa para os servidores do Ministério da Sau-
de, INSS, Ministério do Trabalho (MTE) e Anvisa.

Essas acdoes também ja tém decisdes favoraveis,
mas ainda aguardam julgamento de recursos.

Sindprev realiza pescaria aberta a todos os
filiados ao sindicato na Semana Santa

Serd na drea de lazer do sindicato, nos dias 4 e 5 de abril

O Sindprev realizard mais uma pescaria na area de lazer
do sindicato, localizada em Bicanga, na Serra. E dessa vez po-
derdo participar todas e todos os filiados ao Sindprev e nao
apenas quem é filiado a area de lazer.

A pescaria acontecera nos dias 4 e 5 de abril, sdbado e do-
mingo, das 9 as 17 horas.

A inscricdo deve ser feita até o dia 1° de abril, pelos telefo-
nes da area de lazer 3241 1564 e 3238 9132, com a funcionaria

PREV
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Camila. Sera cobrado 1 quilo de alimento nao perecivel. Os ali-
mentos arrecadados serdo doados a instituicdes que atendem
pessoas carentes.

Entre as regras da pescaria vale ressaltar que nenhum tipo
de rede ou similares poderao ser usados. Somente vara com
anzol e isca.

Cada pescador e pescadora tem que levar os seus materiais
para a pesca, como vara, anzol e isca.
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Mais um ataque aos trabalhadores:
aumento abusivo na Geap!

Reajuste aprovado estd acima de 14%, mais que o dobro da inflagédo de 2014

a onda dos ataques aos trabalhadores e

N trabalhadoras, feitos pelo governo g
Dilma, os novos conselheiros da A

Geap aprovaram novo reajuste nos pla-

nos de custeio superior a 14%. ,

“Isso é mais que o dobro da infla-
cao de 2014 e é inaceitavel”, criticou ™
a secretdria de Seguridade Social
da Fenasps, Cleuza Faustino.

Vale lembrar que a dltima elei-
cdo da GEAP foi parar na Justica
porque a maioria absoluta dos
associados ndo pode votar na pri-
meira eleicdo virtual feita pela Inter-
net, sem haver fiscalizagdo dos sé-
cios, um processo para la de suspeito.

Como se nao bastassem os aumen-
tos da agua, energia elétrica, alimentos
etc., os aliados do governo sem nenhum pudor
e sem nenhuma preocupagao com a realidade eco-
ndmica da categoria, ao contrario do que disseram que iriam
fazer, nao foram cobrar do governo o aumento no valor do
repasse de contribuicdo do mesmo.

Optaram por reajustar as contribui¢des dos associados da
Geap, achacando ainda mais o bolso dos servidores e ser-
vidoras que tiveram uma famigerada reposicao de 5,1% em
seus contracheques, que sequer serviu para cobrir a inflagao
do periodo, ocasionando uma perda imediata de 16,5% nos
seus salarios.

A Fenasps ja solicitou audiéncia com o secretario de Re-
lagdes do Trabalho do Ministério do Planejamento, com os
ministros da Saude, do Trabalho, da Previdéncia e com a
direcao da Anvisa para cobrar o cumprimento do acordo
que assinaram.

No documento eles assumiram o compromisso de aumen-
tar a parte do governo no custeio dos planos de sadde, e ex-
por as dificuldades dos trabalhadores desses 6rgaos em pagar

os novos valores previstos no reajuste dos Planos.
Principalmente em relacdo aos servidores do
Ministério da Salde e do Trabalho, que hoje
@ compdem o quadro com as tabelas sala-
~ riais mais defasadas.

Exclusao

Os aliados do governo na Geap nem
disfarcam mais que a intencdo que
tém com esses reajustes absurdos
é excluir do plano de salde todos os
servidores desses ministérios, pois sao
os maiores contingentes e em idade
mais avangada.

O mais tragico é que 0s governos sa-
bem que esses, ao se aposentarem, perde-
ram metade de seus salarios.

Nado podemos esquecer jamais que sao estes
servidores e servidoras que vém sustentando o pla-
no até hoje.

Nao podemos aceitar mais essa injustica por parte deste
governo que ataca direitos dos trabalhadores para beneficiar
os banqueiros, empresarios e latifundiarios que ganham bi-
[hdes de reais em empréstimos subsidiados, isencao fiscal e
com o pagamento dos juros de uma divida publica interna e
externa ilegal, ilegitima e imoral.

E urgente intensificarmos e ampliarmos a luta contra os
ataques do governo (pacote de ajuste fiscal e outras medi-
das). Precisamos lutar, também, por um reajuste emergen-
cial, que possibilite aos trabalhadores e as trabalhadoras ar-
carem com suas despesas, agravadas pelo aumento da Geap,
que vai provocar um rombo nos ja defasados contracheques,
devidamente subtraidos pela politica salarial de gratificagdes
produtivistas.

Acesse www.sindprev-es.org.br e confira as tabelas da Geap.

INSS divulga CNPJ para peculistas da
GEAP declararem o IRPF

O CNPJ para declaragao do Imposto de Renda de Pes-
soa Fisica (IRPF) de 2015 para os servidores pertencentes
ao Plano de Pecllio Facultativo (PPF) da GEAPPrevidén-
cia é 18.868.955/0001-20. Essa informacao foi passada em
nota pela assessoria de comunicagao do INSS nesta se-
mana, considerando a divisdo ocorrida em 2013 entre os
planos da Geap em Satide e Previdéncia.

Vale ressaltar que o CNPJ da GEAPPrevidéncia é di-
ferente do nimero do cadastro da Geap Autogestao

em Salde, que continua o mesmo do ano passado:
03.658.432/0001-82.

Cisao
A GEAPPrevidéncia foi criada a partir da cisao da Geap/
Fundacao de Seguridade Social em duas entidades: Geap
Autogestdo em Salde, para a administracdo dos planos
de satde e a GEAPPrevidéncia, para gerenciar os planos de
previdéncia complementar (peculio facultativo).




“Aposentadas e aposentados téem que lutar”

Esse foi o recado da diretora do Sindprev, Dnery Maria Riberio, na assembleia

bleia geral com aposentados e aposentadas, em Vitdria.

A coordenadora da Secretaria dos Aposentados do

Sindprev-ES, Dnery Maria Ribeiro, abriu a assembleia convo-

cando a categoria para a luta. “Pelas previsdes, a economia

continuara em crise em 2015, e se nao lutarmos junto ao sin-

dicato, o governo vai querer dividir a conta com os aposenta-
dos e as aposentadas”, alertou.

Cuidado

O advogado do sindicato, Leonardo Pizzol, também parti-
cipou da assembleia. Ele deu informes sobre o andamento de
processos e tirou ddvidas dos presentes.

Pizzol alertou os aposentados sobre o recebimento de car-
tas notificando possiveis débitos a pagar. “Se vocés recebe-
rem alguma notificacao, entrem em contato com o sindicato,
para que pagamentos ou descontos indevidos nao aconte-
¢am”, avisou.

N o inicio de fevereiro, o sindicato realizou uma assem-

Os participantes também receberam informes sobre proces-
sos e tiraram duvidas com o advogado do sindicato

Delegados de base

Os aposentados presentes a assembleia também escolhe-
ram trés delegados e uma delegada de base. Sao eles: Joao
Marciano, Antonio Misael, José Alvin e Eliane Ribeiro.

A posse sera realizada na area de lazer do sindicato, no dia
24 de abril.

Ao final da Assembleia foi realizada uma confraternizagao
entre os presentes.

Acesse www.sindprev-es.org.br e confira imagens da assembleia.

Sindicato realiza assembleia de peculistas

A assembleia aprovou as propostas do 1° Encontro Nacional dos Peculistas e
elegeu duas delegadas para representar o Estado na assembleia nacional

No final de fevereiro, o Sindprev realizou uma importante
assembleia de peculistas, em Vitdria, para tratar sobre o fun-
do de peculio da Geap e outras pautas.

Durante a reunido foram apresentadas e referendadas pela
assembleia as deliberacées aprovadas no 1° Encontro Nacio-
nal dos Peculistas, que contou com quatro delegados capixa-
bas, realizado pela Fenasps, em dezembro de 2014, em Brasi-
lia. Entre as deliberagdes aprovadas destacam-se:

- Exigir o fim da intervencdo e ocupacgao da sede do GEAP/
Previdéncia do pecdlio;

- Resgate do peculio aos 70 anos sem desagio, para quem
nao tiver beneficiario;

- Que a GEAP/Previdéncia faga prestacdo de contas do pe-
culio anualmente, conforme o Cédigo Civil;

- Pressao administrativa com o interventor e a Previc para
forcar liquidagao do pectlio com a devolugao do saldo exis-
tente para os peculistas de acordo com o multiplicador pago
por cada peculista;

- Revisao do pagamento da AFA de 20% para 50% do valor
do PPF, beneficiando retroativamente aqueles que ja recebe-
ram os 20% no ato da aposentadoria.

Intervencao

A diretora Dnery Maria, e mais trés delegados do ES, estive-
ram no 1° Encontro Nacional dos Peculistas.

Dnery fez repasses na assembleia sobre as discussdes do
encontro. “Um dos palestrantes, Djalter Felismino, diretor
da Fenasps, informou sobre a intervencao que o pectlio vem

sofrendo. O interventor desse peclio esta usando indevida-
mente o dinheiro para comprar bens, sem o consentimen-
to dos donos do peculio que somos nés. Ele ainda ressaltou
que o governo quer direcionar o montante do pecdlio para a
Funpresp, que é um fundo privado, que colocara em risco o
dinheiro dos peculistas”, expds Dnery.

Com relagdo a essa intervencdo, uma das propostas
aprovadas é denunciar ao Ministério Publico, a Comis-
sdo de Direitos Humanos e a imprensa, a intervencao na
Geap/Previdéncia.

Delegadas

De acordo com o nimero de presentes, a assembleia pode
eleger duas delegadas. As eleitas foram: Dnery Maria Ribeiro
e SOnia de Souza Leal (a direita na foto). Elas representarao
os peculistas do Estado em uma grande assembleia nacional
que sera realizada em Brasilia, no més de abril.
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Saude: luta dos trabalhadores garante portaria de cessao

Entre outros pontos, ela prevé a garantia do exercicio da jornada
semanal de 30 horas, por meio da aplicacgdo do turno ininterrupto

Pedro Mesidor/FENASPS

Ministério da Satude (MS) foi demarcado no dia 10 de

margo: durante uma audiéncia em seu gabinete, o
ministro da pasta, Arthur Chioro, assinou a portaria de nu-
mero 243/2015, que altera critérios para a cessao de servido-
res para outros 6rgaos.

A portaria, publicada na edigao de 11 de margo do Diario
Oficial da Unido (DOU), constitui um avango para patama-
res qualitativos, no que diz respeito as reivindicacdes dos
trabalhadores do MS.

E 0 caso da saide do trabalhador, ja que ela prevé a rea-
lizagdo de exames periddicos, e a garantia do exercicio da
jornada semanal de 30 horas, por meio da aplicagao do tur-
no ininterrupto, evitando assim conflitos nas relagdes de
trabalho no Sistema Unico de Sadde (SUS).

U m importante passo na luta dos trabalhadores do

Acesse o site www.sindprev-es.org.br e confira a Porta-

ria n°® 243 na integra.
¥Com informacgbes da Fenasps.

A diretora da Fenasps Cleuza Faustino (sentada a esq.)

Categoria aprova filiacao do
Sindprev a CSP-Conlutas

Em assembleia realizada no dia 18
de marco, no sindicato dos bancarios,
em Vitdria, a categoria aprovou a filia-
cao do Sindprev-ES a Central Sindical e
Popular - CSP-Conlutas. Esta era uma
necessidade da categoria que, em 2011
em assembleia geral e no congresso de-
cidiu pela filiacdo a uma central sindi-
cal e popular.

A CSP-Conlutas foi fundada no Con-
gresso Nacional da Classe Trabalhadora
(CONCLAT) ocorrido na cidade de San-
tos, Sao Paulo, nos dias 5 e 6 de junho
de 2010, com a participagao de cerca
de 4 mil pessoas, dos quais 3.150 eram
delegados(as) vindos de todas as regi-
oes do pais.

A Central uniu as experiéncias de
organizacdes sindicais e populares
agrupadas em diversos movimentos de
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combate a exploragao e as opressdes.

Da Coordenagao Nacional de Lutas
- Conlutas, que se organizava desde
2004, veio a maior parte da base sindi-
cal da nova entidade.

A Conlutas surgiu a partir da uni-
dade de varios setores do movimento
sindical na luta contra as reformas
neoliberais aplicadas pelo governo
Lula, e iniciou uma primeira experién-
cia de incorporagdo dos movimentos
populares numa mesma entidade.

“A CSP-Conlutas é uma central que
une movimentos de luta, que nao su-
cumbiram as benesses do governo. E
importante estarmos filiados para refor-
garmos as nossas agoes no Estado e em
nivel nacional, onde ocorrem as nossas
negociagdes com o Governo”, defendeu
o diretor do Sindprev, Willian Aguiar.

participou da reunido em que a portaria foi assinada

Sindprev elege
delegados e
delegadas sindicais
de base

Também foram eleitos os
membros das Cosat’s

Durante os meses de fevereiro e
marco, o Sindprev realizou varias as-
sembleias em diversos locais de tra-
balho na Grande Vitéria e no interior
do Estado. Nelas foram eleitos dele-
gados e delegadas sindicais de base,
com mandato até 2017. E também os
membros das Comissdes de Salde
do Trabalhador (Cosat’s).

“Os delegados sindicais de base
cumprem um papel muito impor-
tante junto a categoria. Para que um
sindicato seja realmente forte, atu-
ante e independente, é preciso con-
tar com uma base organizada. Além
disso, eles vdo compor com a Direto-
ria Colegiada, o Conselho Sindical do
Sindprev. Ja os membros das Cosat’s
tém uma luta importante pela satde
dos trabalhadores”, avaliou o diretor
do sindicato, Willian Aguiar.

A posse dos delegados e das dele-
gadas sindicais e dos membros das
comissodes sera no dia 24 de abril, na
area de lazer do sindicato, em Bican-
ga, na Serra. Compareca e prestigie!
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Previdéncia Social: rombo é desmentido por
associacao de fiscais da Receita Federal

( Arrecadacdo Federal 2014 — RS 1,19 trilhoes )
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Elaboracdo: Vice-Presidéncia de Assuntos Fiscais

contribuicdo previdenciaria continua sendo, como tri-
buto isolado, o que mais arrecada no Brasil.
Em relacdo a arrecadacao federal de 2014, corres-
ponde a 30,09% do total, com crescimento em comparagao a
2013, em que correspondia a 29,14%.

O dado mostra que a contribuicao previdenciaria teve bom
desempenho apesar da grande perda com a desoneracao, isto
é, com a menor tributacdo sobre a folha de pagamentos das
empresas - mais de R$ 20 bilhdes - e se manteve na dianteira
como principal fonte de recursos.

O total da arrecadacao federal em 2014 foi de R$ 1,187 tri-
lhao, com crescimento nominal de 4,36% e queda real de
1,79%. O dado também confirma a defesa da Associacao Na-
cional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil (An-
fip) de que nao ha déficit nas contas da Previdéncia Social
(confira o grafico acima).

Excetuando-se a contribuigao previdenciaria (crescimento
real de 1,40% e nominal de 7,81%), no entanto, os demais tri-
butos que financiam a Seguridade Social tiveram queda real
- a Cofins teve variagao de -3,69%, a Contribuicao para o PIS/
Pasep de -2,64% e a CSL, de -2,26%. Mesmo assim, as con-
tribuicdes destinadas ao financiamento da Seguridade Social
corresponderam a 56% - R$ 670 bilhdes - de toda a arrecada-
cao federal, um crescimento nominal de 5,45% e queda real
de -0,80% em relacdo a 2013, apesar do aumento da contribui-
cao previdenciaria.

A queda na arrecadacao dos tributos que financiam a Se-
guridade Social é reflexo direto do programa de desoneracao
da folha de pagamentos lancado pelo governo - o chamado
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Fonte: RFB

As contribuicées destinadas ao financiamento da Seguridade So-

cial corresponderam a 56% de toda a arrecadagdo federal

Plano Brasil Maior, instituido pela Lei 12.546/2011 e ampliado
depois por outros atos normativos. Desde o lancamento do
Brasil Maior, a preocupagao da Anfip tem sido a de avaliar o
impacto da desoneragao sobre as contas da Seguridade Social.

Convém recordar que foi estabelecida a obrigatoriedade
de o Tesouro Nacional compensar a Previdéncia Social pelas
perdas da arrecadacdo decorrentes do processo, mas as ava-
liagbes até agora revelam que o compromisso ndo esta sendo
cumprido.

O valor da rentncia estimada para 2012 foi de R$ 7,06 bi-
[hdes e, para 2013, de R$ 19,04 bilhdes. Apesar disso, o repasse
do governo foi de apenas R$ 1,79 bilhdao em 2012 e R$ 9,02
bilhdes em 2013 - e, assim mesmo, de forma parcelada. Regis-
tra-se uma perda de arrecadagao, para a Previdéncia Social,
superior a R$ 15 bilhdes somente nesses dois anos.

Publicacao

Detalhes sobre os efeitos das mudancas definidas pelo go-
verno podem ser obtidos na publicagao ‘Desoneragao da Fo-
Iha de Pagamentos - Oportunidade ou Ameaca?’.

O texto da Anfip faz uma analise completa do cendrio a fim
de subsidiar o debate sobre a politica de desoneragao - que
na pratica s6 tem beneficiado os empresarios - e para que ela
efetivamente alcance os resultados para os quais teria sido
adotada, mas sem afetar o caixa da Previdéncia Social, que é

um tesouro de todos os brasileiros.
*Fonte: Anfip.



