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Custo de vida explode e servidoras/es podem
entrar em greve no dia 23 de marco

Funcionalismo reivindica 19,99% de reposicdo salarial ja! Esse indice
representa a perda salarial apenas nos trés anos de governo Bolsonaro
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Servidoras/es participam do ato com paralisagdo, no dia 9 de marco, em frente a agéncia do INSS, em Vitdria

higiene, etc, explodiram! A inflagdo em 2021 alcangou

dois digitos. O indice Nacional de Precos ao Consumi-
dor Amplo (IPCA), considerado a inflagao oficial do pais, foi de
10,06% em 2021.

E ndo ha sinal de que os precos vao parar de subir. Em fe-
vereiro de 2022, a inflagdo registrou alta de 1,01%. Foi a maior
variagdo para um més de fevereiro desde 2015 (1,22%).

As servidoras e servidores publicos federais também estao
sentindo essa disparada de precos. Afinal, sé nos trés anos de
governo Bolsonaro, a categoria viu seus salarios terem uma
corrosao de 19,99%.

Os precos da carne, combustiveis, aluguéis, produtos de

Congelamento salarial

Para piorar a situagao, o governo nao abre negociagdo com
as trabalhadoras e trabalhadores. Muito pelo contrario! A pau-
ta de reivindicacdes dos servidores e servidoras foi protocola-
da no dia 18 de janeiro de 2022. E o presidente Bolsonaro segue
ignorando a reivindicagao dos servidores, enquanto a inflagao
explode e a Petrobras aumenta os precos dos combustiveis
sem parar. S3o mais de 60 dias sem respostas!

“Na verdade, estamos passando por um momento de con-
gelamento salarial. E s6 lembrar do ministro Paulo Guedes,

naquela reunido ministerial, em 2020, quando ele disse: ‘ja
botamos a granada no bolso do inimigo - dois anos sem au-
mento de saldrio’. Ele falava dos servidores publicos”, lembra
a diretora do Sindprev-ES, Marli Brigida.

Campanha salarial, ultimato e greve

Diante dessa realidade absurda, as servidoras e os servido-
res federais se uniram na campanha salarial 2022 e resolve-
ram dar um ultimato ao governo Bolsonaro.

No dia 16 de marco, trabalhadores e trabalhadoras realiza-
ram um dia de greve e foram as ruas em Brasilia e em outras
cidades do pais para cobrar a abertura de negociagao com os
servidores publicos.

Com o ultimato, foi aberto o prazo de sete dias para que o
governo Bolsonaro negocie com as categorias.

“Se 0 governo nao se mexer e negociar com os traba-
Ihadores, no dia 23 de marco daremos inicio a uma greve
nacional dos servidores publicos federais. Vamos paralisar
as atividades do funcionalismo por tempo indeterminado.
Congelamento salarial com inflacao de mais de 10% ao ano
é insuportavel e vamos a greve. E contamos com a categoria
nessa luta por reposicao salarial ja”, convocou o diretor do
Sindprev-ES, Willian Aguiar.

NAO ACEITE O DESCASO DO GOVERNO BOLSONARO!
PARTICIPE DA LUTA POR RECOMPOSICAO SALARIAL DE 19,99% JA!
ESTEJA MOBILIZADO PARA A GREVE QUE PODE COMECAR NO DIA 23 DE MARCO!
Acompanhe mais informacées pelo site, redes sociais e grupos de whatsapp do sindicato.




Se Bolsonaro nao negociar,
o Servico Publico vai parar!

Ato realizado no dia 9 de margo foi um “esquenta” para a greve por tempo indeterminado,
a partir do dia 23 de marco, caso o governo ndo negocie com o funcionalismo
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Servidorasfes conversando com a populagdo e panfletando, no ato com paralisagdo, no dia 9 de margo, em Vitéria

ultimato ao governo Bolsonaro foi
Odado no dia 16 de margo, mas an-
tes, no dia 9 de marcgo, o Sindprev-
-ES realizou um ato em frente a agéncia
do INSS, na Avenida Beira Mar, em Vitoria.

A data foi escolhida porque, no mes-
mo dia, aconteceu uma reuniao da dire-
cdo da Fenasps com o ministro do Traba-
lho e Previdéncia, Onyx Lorenzoni.

Os/as servidores/as iniciaram o movi-
mento as 7h da manha com paralisagao
da categoria por 24 horas. O sindicato
estendeu uma faixa na lateral do prédio
da agéncia do INSS e os servidores/as pas-

Sindprev-ES realiza assembleias

para mobilizar a categoria

Desde o inicio da campanha sala-
rial, em janeiro de 2022, diretores e di-
retoras do Sindprev-ES trabalham para
mobilizar a categoria na luta pela re-
composicao salarial de 19,99% ja!

Foram realizadas diversas assem-
bleias nos locais de trabalho e as-
sembleias virtuais. E o sentimento
de muitas trabalhadoras e trabalha-
dores é o mesmo: salario perdendo
poder de compra, pressao para o
cumprimento de metas abusivas,
mas condic¢des de trabalho e a neces-
sidade de lutar contra isso.
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FILIADO A FENASPS E A CSP-CONLUTAS

saram a manha entoando palavras de or-
dem, bem como explicando a paralisacdo
a sociedade, com a entrega de panfletos.
“A nossa intencdo é mobilizar a cate-
goria para a greve por tempo indetermi-
nado a partir do dia 23 de margo, caso
o governo nado atenda as nossas reivin-
dicagdes. Entre as pautas especificas da
categoria estao a realizacdo de concurso
publico, melhores condicdes de traba-
lho, a implementagao do comité gestor
de carreira, bem como o movimento de
pressao ao governo pelo reajuste emer-
gencial de 19,99% para os/as servidores/

Saide sofre com exaustao
e problemas com EPlIs

“Nessas assembleias, ouvimos muitas
questdes expostas pelos servidores e ser-
vidoras. Os trabalhadores da Satde, por
exemplo, estdao exaustos, porque enfren-
taram uma pandemia estando presen-
cialmente nos locais de trabalho”, desta-

cou Aguiar.

Segundo o diretor do sindicato, eles
também relatam problemas com os equi-

pamentos de protecao individual (EPIs).

Para mudar essa realidade, mobilize-se!

-Acompanhe pelo site: www.sindprev-es.org.br
-Redes sociais - Instagram e Facebook: @sindpreves

as federais”, pontuou o diretor do Sind-
prev-ES Willian Aguiar.

A base do sindicato nas agéncias do
INSS de Sao Mateus, Colatina, Vila Velha
e Cariacica também aderiram ao movi-
mento. Além de diversas/os servidoras/
es que atuam em home office e no se-
mipresencial.

A paralisagao foi aprovada em assem-
bleia geral da categoria realizada no dia
4 de marco e confirmada na Plenaria na-
cional da Fenasps no dia 5 de marco. O
movimento faz parte do calendario de lu-
tas pelo reajuste emergencial de 19,99%.

Home office e

metas abusivas

Com a pandemia da Covid-19,
muitos servidores e servidoras
comecaram a trabalhar em casa,
no chamado home office. “Dessa
parcela da categoria, o principal
problema que o sindicato ouviu
foi a pressao para o cumprimen-
to de metas abusivas, para serem
atingidas no trabalho em casa”,
apontou Marli.
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