
ATENÇÃO, SERVIDORAS/ES:
CUIDADO PARA NÃO

CAÍREM EM NOVO GOLPE!
Há um grupo de pessoas que, durante 15 anos, participaram dos
governos do PT, mas nunca lutaram em defesa dos direitos ou das
reivindicações das/os servidoras/es, principalmente na GEAP, que
sofreu três intervenções durante o mandato do ex-secretário executivo
e Ministro Carlos Gabas.

Este agrupamento de pessoas foi excluído da escolha de cargos pelo
atual governo, e então resolveram se organizar para enganar as
pessoas, principalmente quem tem o plano de saúde GEAP. Fizeram
reunião virtual e criaram uma nova arapuca chamada de associação,
que dizem defender a GEAP.

Isto é uma afronta! Por que estas pessoas não defenderam os
interesses das/os servidoras/es quando estavam em cargos no alto
escalão? Por que sumiram durante 7 anos, não participaram de
nenhuma greve e nem da luta contra a PEC 32 ou as Contrarreformas
da Previdência?

As pessoas são livres para escolherem se filiar onde quiserem. Os
sindicatos nasceram da vontade da categoria, cada servidor/a se
sindicaliza onde achar melhor. Porém nenhuma associação (arapuca)
resolveu os problemas da categoria. A ANASPS não resolveu nada
para suas/seus filiadas/os, apenas enriqueceu com algumas ações. Há
portarias editadas no governo Lula que alteraram a forma de
contribuição por percentual para cobranças por idade. Sabe quem
estava no governo neste período?

Sabem quem foram cúmplices e os culpados?



/Sindpreves
www.sindprev-es.org.br

Pois é. A atual presidente da associação recém-criada, que faz parte
da mais nova arapuca, ocupou cargos nos governos Lula e Dilma; teve
poder de representar o Ministério da Previdência no Conselho em que
indicaram o presidente do Condel e o diretor executivo. Na época, o
ex-ministro Carlos Gabas fez intervenção e afastou os conselheiros
eleitos.

Foi a partir deste período que a categoria começou a ser expulsa da
GEAP, pois não conseguia pagar os valores absurdos de mensalidade.
Todos lembram disso, foram milhares de vidas excluídas.

Todos os servidores e servidoras da Saúde, Trabalho, Previdência,
INSS ou Anvisa, filiadas/os ou não, são defendidas/os pela FENASPS
e seus Sindicatos filiados. Não precisam pagar mensalidades de
associações fantasmas cujo único objetivo é garantir a vida boa para
seus dirigentes, que perderam a boquinha que tinham em outros
governos.

Confira como votou Márcio Paiva conselheiro eleito pela maioria dos
sindicatos da base da FENASPS.

Quem quiser pode pesquisar os documentos sobre a GEAP, estão no
Google.

Confira abaixo alguns destes.

Segue documento comprobatório publicado no Diário Oficial da
União e Ata da Reunião ordinária do Ministério do Planejamento.

Fonte: Sintsprev-MG.
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CLIQUE AQUI para ler a íntegra da PORTARIA Nº 1.983 DE 5 DE
DEZEMBRO DE 2006 – Estabelece orientações aos órgãos e entidades
do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal – SIPEC sobre a
assistência à saúde suplementar do servidor ativo ou inativo e seus
dependentes e pensionistas, e dá outras providências;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra da NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL –
Ref. Correspondência datada de 15/03/2007 e endereçada aos
Parlamentares (FENASPS AMEAÇADA PORQUE DENUNCIOU
MUDANÇAS NO PLANO GEAP);

CLIQUE AQUI para ler a íntegra da Publicação no Diário Oficial da União
– Seção 2 – Nº 219, quarta-feira, 14 de novembro de 2007 que afasta
assessora da Secretária-Executiva;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra do Boletim SERVIDOR VAI PAGAR
MAIS PELA GEAP – 2008;

CLIQUE AQUI para MINISTÉRIO DA SAÚDE DESFERE NOVO GOLPE
CONTRA OS SERVIDORES, PARA RETIRÁ-LOS DA GEAP!

CLIQUE AQUI para ler a íntegra da ATA DA 11ª REUNIÃO ORDINÁRIA
DO COMITÊ GESTOR DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR –
CGASS;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra – FENASPS denuncia mais um golpe na
GEAP;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra – Representantes de servidores
reclamam de intervenção na Geap – Segurados afirmam que terão de
arcar com reajuste superior a 11%, sem nenhum benefício garantido.
Deputados querem que governo tenha plano para recuperar Fundação de
Seguridade Social, que atende servidores federais;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra do Termo de Acordo firmado entre GEAP
Auto Gestão em Saúde e FENASPS – Objeto: Custeio das resoluções do
CONAD nº 418/2008, nº 616/2012, nº 099/2015 e nº 168/16 e nº
269/2017;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra – Direção interventora da GEAP quer
romper acordo administrativo-judicial benéfico aos associados;

CLIQUE AQUI para ler a íntegra – Reajuste abusivo de mensalidade da
GEAP ataca aposentadas/os e idosas/os.

https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/PORTARIA-1983-DE-2006.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/Notiif.Extrajudicial-290307-GEAP-207.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/portaria_funai_1096.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/servidor-vai-pagar-mais-pela-Geap-2008.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/GOLPE-DO-MINISTE%C2%B4RIO-DA-SAU%C2%B4DE-PODERA%C2%B4-RETIRAR-SERVIDORES-DA-GEAP-2009.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/ata-reuniao-ordinaria-2010.pdf
https://fenasps.org.br/2013/04/17/fenasps-denuncia-mais-um-golpe-na-geap/
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/ata-reuniao-ordinaria-2010.pdf
https://sintsprevmg.org.br/wp-content/uploads/2024/01/acordo.geap_.fenasps.assinado_jan2019.pdf
https://fenasps.org.br/2021/05/26/direcao-interventora-da-geap-quer-romper-acordo-administrativo-judicial-benefico-aos-associados/
https://www.sindprev-es.org.br/reajuste-abusivo-de-mensalidade-da-geap-ataca-aposentadas-os-e-idosas-os/

